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POLITICA DE CONTRATACION

La politica de contratacion de OPM CONSULTORIA S.A.S. BIC esta dirigida a contratar
preferiblemente personas que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad o que
pertenezcan a grupos minoritarios como: Adultos Mayores, personas en condicion de
discapacidad, madres cabeza de familia, personas que pertenezcan a poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Asi mismo, OPM CONSULTORIA S.A.S. BIC, busca que las personas que se contraten
cumplan con los requisitos establecidos para los perfiles de cargo de las vacantes que se
encuentren en oferta.

No es posible contratar a menores de edad, ya que se establece el rechazo a la explotacion
laboral infantil.

Ningun trabajador o trabajadora se vera discriminado/a de parte de OPM CONSULTORIA
S.A.S. BIC por razones de edad, sexo, estado civil, origen racional o étnico, condicion
social, religioso o convicciones, ideas politicas, orientacion sexual, afiliacion o no a un
sindicato, discapacidad, asi como por razén de lengua.

La remuneracion salarial se hara en equidad e igualdad, en todos los cargos desarrollados
dentro de la empresa y se ajustaran conforme a su experiencia y conocimiento.

ORIGINAL FIRMADO
Gerencia

Fecha dltima revision: 15 de mayo de 2023.

PAGINA: 1 de 1



